STATUT

Art. 2. Scopul asociatiei il constituie promovarea relatiilor romano-chineze care sa exprime si sa
stabileasca relatii sociale, economice, comerciale si de alte tipuri, care sa contribuie la o dezvoltare
continua a colaborarii dintre organizatiile si societatile din cele doua tari dar si dintre acestea si alte
state ale lumii.
Art. 3. Denumirea asociatiei este CENTRUL DE AFACERI RO & CN din Bucuresti.
Art. 4. (1) Sediul social al asociatiei este in Bucuresti, Str. Infratirii Nr.3, Sector 1
(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului director.
Art. 5. Asociatia CENTRUL DE AFACERI RO & CN se constituie pe duratd nedeterminatd de la data
inscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Art. 6. (1) Patrimoniul social initial al asociatiei este constituit dintr-un activ in valoare totald de
1000 lei si este alcatuit din aport in numerar.
(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat in contabilitate, in conformitate cu legea romana in materie,
pe numele asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului si obiectivelor ei.
Art. 7. Obiectivele asociatiei sunt urmatoarele:
a) oferirea, din baza de date a asociatiei si a altor institutii, de informatii referitoare la
societatile din Romania si China, la legislatia economica, standarde si norme;
b) facilitarea de contacte in afaceri intre societatile din Romania si China, contacte bazate pe
oferte din diverse domenii de activitate;
c) informarea societatilor in ceea ce priveste propunerile de investitii precum si posibilitatea
unor oportunitati de asociere;
d) sprijinirea societatilor din China, dar si pe cele din Romania, in apropierea de autoritatile
centrale si locale in vederea dezvoltarii unor proiecte de investitii;
e) sprijinirea participarii oamenilor de afaceri la expozitii, targuri, etc;
g) sprijinirea participarii societatilor din Romania si China la programe bi si multilaterale;
h) sprijinirea participarii la programe de parteneriat in afaceri ale Uniunii Europene;
i) asigurarea accesului la seminarii, dezbateri, reuniunii, congrese etc.;
j) organizarea de evenimente si misiuni economice in China si Romania;
k) sprijinerea si acordarea de asistenta studentilor din China in vederea obtinerii vizelor si
acordurilor necesare in invatamantul universitar din Romania;
I) facilitarea de contacte intre universitatile, scolile, centrele educationale si culturale din
Romania si China;
m) promovarea invatamantului romanesc in China si vice —versa, facilitarea schimburilor de
experienta si pregatire profesionala, educationala intre cele doua tari;
n) promovarea turismului romanesc in China si vice —versa;

CAPITOLULII
MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 9. (1) Asociatia se compune din urmatoarele categorii de membri:

a) membri fondatori - cei care au participat la intemeierea asociatiei si au contribuit material
si moral la fondarea ei si la constituirea patrimoniului social initial;

b) membri asociati — persoane fizice si persoane juridice (societati comerciale, fundatii,
asociatii, ONG-uri), respectiv cei care se asociaza ulterior fondarii asociatiei si contribuie moral si
material la sporirea patrimoniului ei

c) membri de onoare - persoane fizice si persoane juridice (societati comerciale, fundatii,
asociatii, ONG-uri), care au adus/aduc servicii deosebite asociatiei pe plan moral si material;

(2) Calitatea de membru asociat si cea de membru de onoare se acorda de adunarea generala a
asociatiei.



(3) Calitatea de membru-asociat se pierde prin retragere, caz in care hotararea de retragere se
comunica in scris cu cel putin 15 zile inainte de data primei adunari generale sau prin excludere
pentru fapte sau acte incompatibile cu scopul, obiectivele, statutul sau hotararile organelor de
conducere ale asociatiei.
(4) Membrii asociati care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului social al
acesteia, in caz de dizolvare.
Art. 10. Drepturile si obligatiile membrilor asociatiei sunt urmatoarele:

a) drepturi:

1. sa aleaga si sa fie alesi in consiliul director, daca au implinit varsta de 18 ani, au
aptitudinile si capacitatile necesare exercitarii functiilor la care candideaza, precum si daca nu au
suferit nici o condamnare penala privativa de libertate, indiferent daca sanctiunea a fost executata
sau nu, pentru fapte intentionate si considerente infamante;

2. sa-si exprime prin vot optiunea fata de proiectele de hotarari ale adunarii
generale;

b) obligatii:

1. sa respecte, fara rezerve, statutul, regulamentele si hotararile adunarii generale si
pe cele ale comitetului director;

2. sa-si respecte obligatiile financiare si materiale, potrivit angajamentelor pe care si
le-a asumat;

CAPITOLUL HlI
CONDUCEREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI
Sectiuneall
Adunarea generala

Art. 11. (1) Adunarea generala este organul de conducere alcatuit potrivit prevederilor prezentului
statut.
(2) Adunarea generala are urmatoarele competente:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a bilantului contabil al asociatiei;

c) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

d) alegerea si revocarea cenzorului;

e) constituirea de filiale;

f) modificarea actului constitutiv si a statutului;

g) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

h) orice alte atributii prevazute de lege si de statut.
Art. 12. Adunarea generala se intruneste cel putin o data pe an, in primul trimestru al anului, sau
ori de cate ori este nevoie si are drept de coordonare si de control asupra consiliului director, a
cenzorului, precum si a Intregii activitati a asociatiei.
Art. 13. - (1) Adunarea generald se convoaca cu cel putin 15 zile inainte de data fixata pentru
desfasurarea ei sau, in cazuri de urgenta, cu cel putin 5 zile inainte de data stabilita, in acest din
urma caz, daca:

a) se impune in mod necesar modificarea statutului;

b) apar situatii care pun in pericol existenta asociatiei;

c) la cererea scrisd a unui numar de cel putin 1/3 din numarul membrilor fondatori si al
membrilor asociati.

d) se impune luarea unor hotarari necesare bunului mers al activitatii asociatiei



(2) Convocarea adunarii generale este atributul consiliului director printr-un convocator scris care va
cuprinde: data, locul si ordinea de zi si care se va aduce la cunostinta membrilor asociatiei, in
termenele stabilite la aliniatul (1)
(3) Odata cu comunicarea datei, locului si a ordinii de zi a adunarii generale, se pun la dispozitia
participantilor si materialele ce se supun dezbaterii.
(4) Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri, facute in scris si depuse la
secretariatul asociatiei cu cel putin 3 zile Thainte de data la care are loc adunarea generala.
Art. 14. (1) La adunarea generala participa:

a) membrii fondatori;

b) membrii asociati;

¢) membrii de onoare;

d) reprezentanti ai presei;

e) alti invitati.
(2) Tn cadrul adunarii generale, membrii fondatori, membrii asociati au dreptul la cate un vot, cu
caracter deliberativ.
(3) Membrii de onoare au drept de vot consultativ.
(4) Asociatii care, intr-o anumitda problema supusa hotdrarii adunarii generale, sunt interesati
personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii ori rudele in linie colaterala, precum si afinii
lor pana la gradul al patrulea, inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si se vor retrage de la vot,
in caz contrar raspunzand pentru daune cauzate asociatiei, daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine
majoritatea ceruta.
Art. 15. Alegerile pentru consiliul director si pentru cenzor au loc o datd la 4 ani, cu exceptia
cazurilor de retragere sau revocare, cand se pot efectua la adunarea generala urmatoare.
Art. 16. Rapoartele de activitate ale consiliului director si ale cenzorului, programele de activitate,
calendarele competitionale, bugetele de venituri si cheltuieli si bilanturile contabile se dezbat si se
supun, anual, aprobarii adunarii generale.
Art. 17. (1) Adunarea generala poate avea loc daca sunt prezenti cel putin o jumatate plus unu din
cei convocati.
(2) Tn cazul in care nu se indeplineste cvorumul previzut la alineatul (1), adunarea generald va fi
reprogramata dupa 30 de zile si poate avea loc indiferent de numarul celor prezenti.
Art. 18. Hotararile adunarii generale se iau cu majoritatea simpla a celor prezenti, cu exceptia celei
care are ca obiect dizolvarea asociatiei sau modificarea scopului ei.
Art. 19. (1) Adunarea generala este condusa de presedintele asociatiei sau, in lipsa, de inlocuitorul
sau.
(2) Tnainte de a se trece la dezbaterea punctelor previzute pe ordinea de zi, persoana care conduce
adunarea generala este obligatd sa comunice daca s-a realizat cvorumul prevazut de statut, precum
si - daca se cere - lista nominala a celor absenti.
Art. 20. - (1) Cu ocazia fiecarei adunari generale se intocmeste procesul-verbal cu modul de
desfasurare a ei, cu dezbaterile care au avut loc si cu hotararile adoptate.
(2) Membrii absenti iau cunostinta de dezbateri din procesul-verbal aflat la secretariatul asociatiei.
Art. 21. Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau statutului pot fi atacate in
justitie de catre membrii care nu au luat parte la adunarea generalad sau de cei care au votat si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal, in termen de 15 zile de la data cand au luat
cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Sectiuneaall-a
Consiliul director

Art. 22. (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale.
(2) El este alcatuit dupa cum urmeaza:
a a) dl. Timbus A. Vasile - presedinte;



b) dl. Nicolae Vasile - vicepresedinte;

c) dl. Gheorghe Tiberiu - vicepresedinte;

d) dl.Popescu M. Bogdan - vicepresedinte;

e) dl. Rasnoveanu Constantin - vicepresedinte;

f) dna. Popa Laura Pollyanna - secretar;

(3) Membrii consiliului director se aleg prin vot secret de adunarea generala.
Art. 23. in exercitarea competentei sale, consiliul director are urméatoarele atributii:

a) prezinta adunarii generale rapoarte de activitate, executia bugetului de venituri si
cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, calendarul evenimentelor,
proiectele programelor asociatiei etc.

b) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei, prin presedinte sau un imputernicit;

c) aproba organigrama si politica de personal a asociatiei;

d) elaboreaza regulamentul intern;

e) indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de adunarea generala.

Art. 24. (1) in cadrul consiliului director, toti membrii au dreptul la cite un vot cu caracter
deliberativ.

(2) Dispozitiile art. 14 alin. (4) se aplica in mod corespunzator si membrilor consiliului director.

( 3) In caz de balotaj votul presedintelui consiliului director este decisiv.

Art. 25. Hotararile consiliului director contrare legii, actului constitutiv sau statutului pot fi atacate in
justitie Tn conditiile prevazute de articolul 21.

Art. 26. Consiliul director poate Tmputernici persoane cu functii executive sau alte persoane
competente sa incheie unele acte juridice in numele sau pe seama asociatiei sau sa indeplineasca
orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala ori de consiliul director.

Art. 27. (1) Consiliul director se intruneste odata la trei luni sau ori de cate ori este nevoie si se
convoaca, de reguld, cu 3 zile inainte de cdatre presedinte sau Tnlocuitorul sdu care exercitd si
conducerea sedintelor acestuia.

(2) Consiliul director delibereaza, in mod valabil, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor
sai si adopta hotarari valabile cu o jumatate plus unu din voturi.

Art. 28. Deliberarile si hotararile consiliului director se consemneaza in procese-verbale incheiate cu
ocazia fiecarei sedinte.

Sectiunea a lll-a
Controlul financiar

Art. 29. Controlul economico-financiar si gestionar al asociatiei se asigura de un cenzor prin alegere,
de catre adunarea generala.

Art. 30. In realizarea competentei sale, cenzorul indeplineste urméatoarele atributii:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) intocmeste rapoarte privind rezultatele actiunilor intreprinse si le prezintd adunarii generale si
consiliului director;

c) participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;

d) elaboreaza regulamentul intern de functionare propriu;

e) indeplineste orice alte atributii prevazute in statutul asociatiei sau/si stabilite de adunarea
generala in domeniul controlului financiar.

Art. 31. Adunarea generald aproba regulile generale de organizare si functionare a cenzorului.



CAPITOLUL IV
SURSE DE FINANTARE $I CHELTUIELI

Art. 32, Patrimoniul social initial al asociatiei se completeaza cu venituri din contributiile membrilor,
cotizatiile si taxele de inscriere ale membrilor sustinatori, sponsorizari, prestarea de servicii cu plata,
subventii, donatii, legate, dividende si alte contributii in bani si/sau Tn natura, de la persoane fizice si
juridice, in conformitate cu prevederile legii.
Art. 33. Sursele de finantare ale asociatiei provin din:

a) aportul membrilor;

b) repartizarea unor sume pentru activitatea asociatiei din bugetul de venituri si cheltuieli al
institutiilor sau unitatilor Tn cadrul carora s-au constituit;

c) alte surse.
Art. 34. (1) Asociatia poate infiinta societati comerciale ale caror dividende, daca nu se reinvestesc in
aceste societati, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.
(2) Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si au legatura stransa cu scopul ei principal.
Art. 35. (1) Principalele naturi de cheltuieli ale asociatiei sunt urmatoarele:

a) salarii si adaosuri la salarii;

b) indemnizatii, prime si premii;

c) procurdri de materiale informative;

d) chirii, dobanzi, taxe si comisioane bancare;

e) cheltuieli de cazare (interna si externa), masa si transport;

f) apd, canal, salubritate;

g) energie electrica, termica si gaze naturale;

h) rechizite, imprimate si alte articole de birotic3;

i) alte cheltuieli.
(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se aproba de
persoana cu atributii in domeniu din cadrul consiliului director.
(3) Grila de salarizare, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului administrativ se
stabilesc in limitele statului de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.
(4) Consiliul director poate dispune plata de premii, gratificatii si altele asemenea din disponibilitatile
existente.
Art. 36. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale fiecarui
an.

CAPITOLULV

DIZOLVAREA $I LICHIDAREA

Art. 37. Asociatia se dizolva in urmatoarele cazuri:
a) de drept:

1. odata cu realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a
fost constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt se produce schimbarea
acestui scop;

2. imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director fin
conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la
care, potrivit prevederilor statutului, cele doua organe de conducere trebuiau sa fie constituite;

3. reducerea numarului de asociati sub limita stabilita de lege, daca acest numar nu
a fost completat timp de trei luni;

b) prin hotarare judecatoreasca daca:

1. scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

2. realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

3. urmareste alt scop decat cel pentru care a fost constituita;



4. a devenit insolvabil3;
5. nu mai obtine autorizatiile prealabile, necesare, potrivit legii;
c) prin hotararea adunarii generale.

Art. 38. (1) In cazul dizolvirii asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecitoreascd sau de
adunarea generala, dupa caz.
(2) Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul consiliului director inceteaza.
(3) La intrarea in functie, lichidatorii efectueaza inventarul si incheie bilantul contabil care trebuie sa
constate situatia exacta a activului si pasivului.
(4) Ei sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei si sa tinda un
registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.
(5) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului asociatiei.
Art. 39. (1) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele,
sa plateasca creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, sa transforme si restul activului in bani,
procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.
(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs
de realizare.
Art. 40. (1) Bunurile ramase in urma lichidarii se transmit persoanelor juridice de drept public sau
privat cu scop identic sau asemanator, potrivit legii.
(2) Tn cazul in care, in termen de 6 luni de la incheierea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmité
bunurile in conditiile alin. (1), acestea se vor atribui de instanta judecdtoreascd competentd unei
persoane juridice cu scop identic sau asemanator.
(3) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca prin
acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.
Art. 41. (1) La incheierea operatiunilor lichidarii, lichidatorii remit celor in drept contul gestiunii
numai dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatiei.
(2) De asemenea, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna bilantul contabil,
registrul-jurnal si un memorandum si sa declare operatiunile de lichidare judecatoriei in a carei
circumscriptie teritoriala isi are sediul asociatia si sa indeplineasca toate procedurile de publicare si
radiere din registrul asociatiilor si fundatiilor.
Art. 42. in cazul in care, in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului contabil nu se
inregistreaza nici o contestatie, acesta se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea
instantei de judecata, vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna
cu toate registrele si actele asociatiei si ale lichidarii, dupa aceasta fiind considerati descarcati de
obligatiile asumate.
Art. 43. (1) Asociatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din registrul asociatiilor si fundatiilor.
(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea
acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 44. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.



